
ISSN 1340-2641 

九州共立大学経済学部紀要

第 122号 2010年 10月

日 次

日開 文

コア事業転換の構図 ・・一.......・‘.. ・ ・ ・ ・ ・・ ・ 石坂庸祐 (1) 

富士フザルム・ホールディングスの事例

生産を伴う経済下での公正配分の存在に関する考察........・・H ・H ・..……...・M ・-…・北 原l 真 木…(19)

高校倫理教科書における青年期の課題についての考察・ 日 正 日 ・ .•. 白 石 忍 (31)

老舗の経営承継 …い ー ・ー ー ・ … … ・ ・・ ・ ・ ・・ ・ 増田幸一、 (43)
北九州の老舗企業の事例~

ISSlles in Professional Development Planning and Design ..•.....•............ Daniel Drollkis ... (53) 
Lisa Lee 

Mohd Nizam Nasrifan 

近年のデフレ予想、について ・ー ・ ・ ・・ ......・ ..•..•.••.••.••..•. 一 長崎健 1ー・ (65) 

九 州共立大学経済学部



No. 122 

Artic1es: 

Journal 
of 

Kyushu Kyoritsu Universify 
Faculty of Economics 

October 2010 

Contents 

The StrUcture of Core Business Conve'r~ion: From a Case of ・，……-一.Yousuke_ Ishizaka山(1. ) 
FUJIFILM Holdings Co民

On the ExistenceofFair Allocations in出eEconomies with Produclion '" Maki Kitahara ... (19) 

Consideratiun about tasks ofadolescence in the high-school ・H ・........，.Shinobu Shlraishi ... (31) 
ethic textbook弓

Successio'n to management of a long established store .:....--.....-…・・ー ・・ KouichiMasuda ... (43) 

¥ 

Issues in Professional DeveloPIl1ent Planning'and Design …............・ DanielDroukis... (53) 
Lisa Lee 

Mohd Nizam Nasiifan 

Recen七DeflationaryExpectations . …“一 ぃ二…- ー・… '........・H ・.Ken-ichl Nagasaki ... (65) 

KyushuKyoritsu Univ巴rsityFaculty of Economics 

Kitakyushu. Japah 


